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โครงการที่ 1				บริหารจัดการงบประมาณตามความจำเป็นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
หน่วยงานที่รับผิดชอบ	กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
				ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3
ผู้รับผิดชอบ					1. นางพิกุล ธงไชย  	 2. นางวันนา คำบุญฐิติสกุล
ลักษณะโครงการ	โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดำเนินการ	1  ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561
สอดคล้องกับ			นโยบายที่ 6 ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน
		    	มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
				ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม
				กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
                    	ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 100 ของหน่วยงานทุกระดับใช้จ่ายงบประมาณเพื่อการบริหาร  
            	จัดการที่มีประสิทธิภาพ มีการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโดยยึดหลัก
      	   	ธรรมาภิบาล
1. หลักการและเหตุผล
		สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อใช้บริหารจัดการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และงบประมาณตามภาระงาน เพื่อให้การบริหารจัดการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามกลยุทธ์ จุดเน้น ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามบริบทของเขตพื้นที่การศึกษา จึงได้จัดกรอบงบประมาณ เพื่อการบริหารจัดการสำนักงาน ให้มีประสิทธิภาพ พร้อมให้บริการสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด

2. วัตถุประสงค์
		2.1 เพื่อให้การบริหารจัดการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีประสิทธิภาพในการให้บริการสถานศึกษา ในทุกด้าน
		2.2 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาบริบท ให้เอื้อต่อการบริหารจัดการ และจัดเตรียมทรัพยากรที่ใช้ในบริหารจัดการ ให้มีความพร้อมในการใช้งานอย่างมีคุณภาพ

3. เป้าหมาย
		3.1 เชิงปริมาณ
			บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3

		3.2 เชิงคุณภาพ
[bookmark: _GoBack]			สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  สามารถบริหารจัดการงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2561  ได้อย่างมีประสิทธิภาพส่งผลต่อความสำเร็จทั้งด้านนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และตัวชี้วัดที่กำหนดไว้

4. วิธีดำเนินการ
	
ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ไตรมาสที่ 1
พ.ศ. 2560
	ไตรมาสที่ 2
พ.ศ. 2561
	ไตรมาสที่ 3
พ.ศ. 2561
	ไตรมาสที่ 4
พ.ศ. 2561

	
	ต.ค
	พ.ย.
	ธ.ค
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค.
	เม.ย
	พ.ค.
	มิ.ย
	ก.ค
	ส.ค
	ก.ย

	กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวิเคราะห์สภาพความจำเป็น และ   ความต้องการพัฒนา                                    
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***

	กิจกรรมที่ 2	บริหารจัดการสำนักงานให้มีประสิทธิภาพ ในการให้บริการสถานศึกษาในทุกด้าน
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***

	กิจกรรมที่ 3  พัฒนาสภาพ แวดล้อม วัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้การบริหารจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ให้มีความพร้อม ใช้งาน และ  มีคุณภาพยิ่งขึ้น
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***

	กิจกรรมที่ 4  ติดตามประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงาน
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***
	***


	



		

5. งบประมาณรายจ่าย  จำนวน  3,828,800.- บาท  มีรายละเอียดโดยตั้งจ่าย  ดังนี้
	ที่
	ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ
	จำนวนเงิน

	
	วิธีดำเนินการหรือกิจกรรม/รายการ/ประมาณค่าใช้จ่ายแต่ละวิธีการหรือกิจกรรม
	

	1
	กิจกรรมที่ 1  ประชุมคณะกรรมการเพื่อวิเคราะห์สภาพความจำเป็น และความต้องการพัฒนา
	-.-

	2
	กิจกรรมที่ 2 บริหารจัดการสำนักงานให้มีประสิทธิภาพในการให้บริการสถานศึกษาในทุกด้าน
งานประจำ
    - ค่าวัสดุสำนักงาน/จ้างทำของ                   จำนวน 700,000.-บาท
    - ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์                จำนวน 250,000.-บาท
    - ค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น     จำนวน 150,000.-บาท
    - ค่าสาธารณูปโภค                                 จำนวน 800,000.-บาท
	

1,900,000.-

	
	งบภาระงาน
   - จ้างเหมาบริการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561    จำนวน 982,800.-บาท         
	982,800.-

	
	งบดำเนินงาน
-ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ                     จำนวน  400,000.-บาท
	400,000.-

	
	ขอถัวจ่ายทุกรายการ
	

	
	รวม
	3,828,800.-



6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ
	6.1 ปัจจัยความเสี่ยง
		- ไม่ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการที่ตั้งไว้
	6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง
		- กำกับ ติดตามการดำเนินงานตามโครงการให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้
		- ให้รายงานผลการดำเนินงานตามแผนและโครงการเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ







7. ระดับความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือ

	1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	การสอบถาม
	แบบสอบถาม

	2. ระดับความสำเร็จของการปฏิบัติงานตามเกณฑ์มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
	1. การรายงาน
2. การประเมิน
	1. แบบรายงาน
2. แบบประเมิน



8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	8.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  ได้รับการพัฒนาบริบทให้สะอาด สวยงาม เหมาะสมแก่การปฏิบัติงาน และพร้อมให้บริการแก่สถานศึกษา และผู้มารับบริการ
	8.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  ได้พัฒนากระบวนงานการให้บริการจนเป็นที่ยอมรับของสถานศึกษา และบุคลากรในสังกัด ตลอดจนประชาชนทั่วไป
	8.3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  บริหารจัดการงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2561  ได้อย่างมีประสิทธิภาพส่งผลต่อความสำเร็จทั้งด้านนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และตัวชี้วัดที่กำหนดไว้

