
















 

      (โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกล่ืน)                               สมัครสอบพนกังานราชการ ต าแหน่งครูพี่เลี้ยง    
                                                                     เลขประจ าตัวผู้สอบ 
                              

 

 
ใบสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป 

ต าแหน่งครูพี่เลี้ยง 
สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 3 

ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ  สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 3 
ต ำแหน่ง    ครูพี่เลี้ยง      จึงขอเสนอรำยละเอียด  พร้อมหลักฐำนเกี่ยวกับตัวข้ำพเจ้ำเพื่อประกอบกำรพิจำรณำ  ดังต่อไปนี้ 
                     1. ชื่อ – นำมสกุล (นำย/นำง/นำงสำว)…………………………………………………….สัญชำติ…………....…….เชื้อชำต…ิ…………………....... 
              2. อายุนับถึงวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย  เกิดวันที่…..…............…เดือน…………...………..พ.ศ……….……(อายุ……….....…ปี……………เดือน) 
                     3.วุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครสอบปริญญา (ระบุตัวย่อ)……………………...…สาขาวิชาเอก……………………………………...……………………. 
                        ส าเร็จจากสถานศึกษาชื่อ………………………………………………………….........เม่ือวันที่…………เดือน……………………พ.ศ…………. 
                       ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม…………………………………………วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ข้าพเจ้าได้รับคือ……….......………….………………………. 
                        ความรู้ความสามารถพิเศษ………………………………………………………………………………………….......…….………………………. 
                      4. อาชีพปัจจุบัน      ลูกจ้างหน่วยงานรัฐบาล/เอกชน          ข้าราชการประเภทอื่น     อาชีพอื่นหรือก าลังศึกษาต่อ 
   ข้าราชการพลเรือนสามัญ       ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   อายุการท างาน…….......….ปี       อื่น ๆ….…………………..... 
 สถานที่ท างาน.................………………………………………สังกัด/จังหวัด…….........……………………….โทร……………………………. 
                      5. บัตรประจ าตัวประชาชนเลขที่…………………………… ออกให ้ณ จังหวัด……………………….....…หมดอายุวันที่…………………………. 
                      6. สถานที่ติดต่อได้  บ้านเลขที่……………หมู่ที่………..ตรอก/ซอย………....…………………............ถนน.............................................................. 
                          ต าบล/แขวง…….....……………อ าเภอ/เขต………......………….จังหวัด…………....................รหัสไปรษณีย์………...........…โทร...................... 
                      7. ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ ซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องแล้ว มาพร้อมกับใบสมัครรวม……………ฉบับ  คือ 
  7.1  ประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลาย(ม.6)หรือวุฒิการศึกษาอื่นเทียบเท่าไม่ต่ ากว่านี้    7.2 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน       
                           7.3  ส าเนาทะเบยีนบ้าน               7.4 ส าเนาใบระเบียนผลการเรียน (Transcript)                7.5 ใบรบัรองแพทย์                                           
  7.6  ส าเนาการเปลี่ยนชื่อตัว – ชือ่สกุล (ถา้ม)ี                      7.7  อืน่ ๆ (ระบุ)………………………………………........... 
 (หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่าง ๆ ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิสอบครั้งนี้) 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546  และมีคุณสมบัติด้านอื่นครบถ้วนตามประกาศ 
รับสมัคร ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ หากไม่เป็นความจริง  ข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆในภายหลัง ทั้งสิ้น 

                                                                                                                                (ลงชื่อ)……………………………………ผู้สมัครสอบ 
                               (……………………………………) 
       ยื่นใบสมัครวันที่…………เดือน…………………..พ.ศ…………... 

เฉพาะเจ้าหน้าท่ี 
ได้ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานการสมัครสอบฉบบัจริง 
พร้อมฉบับถา่ยส าเนาแล้ว ปรากฏว่า 
    หลักฐานถูกต้องครบถ้วน        ไม่ถูกต้อง 
         เนื่องจาก…………………………………….. 
         ........................................................................ 

(…………………………………) 
………/………/……… 
เจ้าหน้าที่รับสมัคร 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมสอบจ านวน 100 บาท 
ไว้เรียบร้อยแล้ว 
ตามใบเสร็จเล่มที่……………เลขที่……………. 
 
 

(…………………………………) 
………/………/……… 

ผู้รับเงิน 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไป และคณุสมบัติเฉพาะ
ต าแหน่งของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
   มีสทิธิสอบ   ไม่มีสิทธสิอบ 
        เนือ่งจาก……………………………………. 
......................................................................... 

(…………………………………) 
………/………/……… 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

ติดรูปถ่ำย 
ขนำด 1 น้ิว 
ถ่ำยไม่เกิน 

6 เดือน 
 

1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง 
    และลงลายมือชื่อต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
2. ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบ หลักฐานต่าง ๆ                     
    ให้ครบถ้วน ถูกต้องและรับรองส าเนาเอกสารทุกแผ่น 


